2
6
- 1 -
M                                        A

Pü-sz. üi. Gy-ib. (2008. 05. …)
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   90 perc; 90 pont

Az útmutatótól eltérő, minden szakmailag helyes választ, természetesen elfogadunk! Az I. feladattípuson belül javasolt részpont arányok is változtathatóak összesen 8 pontig (a vizsgázó teljesítményarányaitól függően), úgy, hogy a módosulás az 1. feladatnál legfeljebb 6, a 2.-nál 3 pont lehet. A feladattípusok (római számokkal jelölt feladat-együttesek) között pontszám átrendezéseket nem végezhetünk!

A többi (I.-en kívüli) feladattípusban csak akkor alkalmazhatunk pontszám átcsoportosítást, ha annak lehetőségét a javítási útmutató az adott feladatcsoportnál kifejezetten jelzi és az alkalmazhatóság mértékét is meghatározza. Ilyen jelzés hiányában pontátcsoportosítás nem tehető!

	I Megoldás
	Pontsz.

	1/a. A tényezők és főbb jellemzői
	

	1. Természet: A legáltalánosabb és elsődleges termelési tényező. Főbb részei: a föld termőképessége; a földet körülvevő környezet; a föld méhének kincsei. A föld a termelés színhelye: Felhasználhatósága függ a technika fejlettségétől. Megóvásáról és helyreállításáról gondoskodni kell.
	1+3

	2. Munka: Elsődleges termelési tényező. Az emberi munkaerő kifejtése. A munkaerő az ember szellemi és fizikai képessége, amelyet a termelés során felhasznál. A munkaerő hozza mozgásba a vele összekapcsolt termelési tényezőt. A munkaerő áru, piaca van, vásárolható; ára (ellenértéke) a munkabér.
	1+3

	3. Tőke: Másodlagos (termelt) termelési tényező. Megjelenik pénz (értékpapír, követelés, stb.) – és reálalakban, mint tőkejavak (épületek, gépek, stb.). Ezek a tőkeelemek a termelési eszközök. A tőke egyfelől a nyereség felhalmozása révén keletkezik, másfelől a nyereség forrása.
	1+3

	4. Vállalkozás: Menedzseri értelemben termelési tényező. Feladata az összes termelési tényező megszervezése, ésszerű kombinációban való felhasználásának biztosítása.
	1+3

	5. Információ: A modern kor termelési tényezője: Áramlása korunkban igen gyors és sok irányból érkező. Az elektronikus eszközök fejlődése információ-robbanás okozott. A megbízható (pontos, elegendő és jó összetételű) információ megszerzése költséges, de nagy gazdasági előny forrása.
	1+3
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	1/b)
Bármely választott tényezők kapcsolatáról nagyon változatos és helyes gondolatokat közölhetnek a jelöltek. Elvárható azonban, hogy azok főbb azonosságairól és különbségeiről szóljanak. Pl. az emberi és tárgyi tényezők, az előbbin belül a menedzseri és munka különbségeiről. A kapcsolat kölcsönhatásos jellegére való utalást is elvárhatjuk. Minden tényező, mint erőforrás kezelendő, stb.
	5
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2. A marketing stratégia kialakításának feladatai
	a)
Piacszegmentálás: fogyasztó csoportok és termékek szerint a piacok részekre bontása. Fogyasztói igények megismerése csoportonként differenciálva; piacbővítési irány és mérték megismerése, szembesítve a vállalkozás erőforrásaival.
	3

	b)
Célpiacok kiválasztása: az előbbiek közül, ahol a vállalat/üzletág ki akarja elégíteni a fogyasztói igényeket. Ehhez értékelni illetve figyelembe kell venni: a szegmentumok méretét, átlagos jövedelmezőségét; ezek lehetséges növekedési ütemet; versenyviszonyokat, potenciális versenytársakat, az általuk alkalmazott marketing stratégiát; a vállalat egész stratégiáját és erőforrás struktúráját…
	5

	c)
Termékpozicionálás: a célpiacon értékesítendő termékek jellemző tulajdonságainak meghatározása, megismertetése a fogyasztókkal, előnyei a versenytárs termékeivel szemben… A versenytársak piaci helyzetének elemzése.
	4
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Értékelés:
Itt bőven méltányolhatjuk az egyéni megoldásokat és éljünk a rugalmas pontozás lehetőségeivel. Különösen az 1/b., de a 2. is igen alkalmas erre. Egyébként a jelölt által tárgyalásba vett bármely tényezőt (ha a témához tartozó), 0-4 ponttal értékeljük. (Nem feledve az I. feladattípus kérdéseire vonatkozó pontszám átcsoportosítás korlátait!) A magyarázat, illetve részletezés nélküli, csak felsorolásos megnevezésekért (ha azok jók), 1-1 pont adható.

	II.
Megoldás
	Feladat sorszámai:
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	
	Megoldás betűjelei:
	C
	B
	A
	A
	A
	B


Értékelés: Csak egyértelmű jelölést fogadható el. 
(5x2)=10 p.
III.
Megoldás: Csak a fogalom párokon belüli különbségekre térünk ki vázlatosan. A fogalom meghatározásokat az útmutatóban – mint általában az alternatív válaszok esetében – most is mellőzzük.

1. Különbségük az állandó költség. A kétféle (F és V) költség termelés mennyiségéhez való viszonyuk szerinti különbségük miatt tér el a teljes költség mozgása mindét összetevőjének változásától. Emellett az FC termékegységre eső hányadának a termelés változásával ellentétes, míg a VC-nél azonos irányú.

2. A prémium előre ismert, konkrét feladat teljesítéséért jár, míg a jutalom bizonyos időszak összteljesítményének utólagos értékelésén alapszik.

3. A két időhossz általában eltérő. A megtérülési idő rendszerint rövidebb a másiknál, a kiszámításuk módja is eltérő. Mindkettő hatékonyságot fejez ki, de más-más oldalról.

4. A biztonsági készlet inkább a folyamatos készletellátást, a maximális készlet inkább a takarékoskodást hivatott szolgálni. Eltérő a rendelés ütemezése is…

Értékelés:
A fogalmak meghatározásáért 2-3 pontot adjunk. Fogalompáronként már egy markáns különbség, szakszerű megjelölése magyarázat nélkül is 2 pontot érjen. Helyes és elég magyarázat, vagy több különbség említése 3 pont lehet. A különbség helyett írt plusz fogalom meghatározásáért (ami valószínűleg gyakori lesz), fogalmanként 1-1 pontot adjunk. E kérdéstípuson belül pontátcsoportosítás lehetséges, összesen 5 pontig, úgy, hogy egy-egy kérdést 2 pontnál több változás nem érinthet és természetesen a típus összpontszáma (20) sem nőhet.

(5x4) = 20 p.
IV.
Megoldás
1.
I
Minden tartós forgóeszköz bővítés tőkebefektetés. Előállhat beruházási következmény, nagyarányú termelésbővítés okán, stb.
2.
I
Pl. a szövetkezet nem gazdasági társaság Magyarországban ...... társas vállalkozás. Számos non-profit szervezet, stb. szintén nem gazdasági társaság.
3.
H
Az a munkaerő-szükséglet, amely a vállalaton belülről megoldható, nem jelenik meg a munkapiacon, mint kereslet. (munkaerő átcsoportosítás, átképzés, tartós szabadságról visszatérés, stb.). A munkapiaci keresletre is érvényes, a vásárlási szándék és fizetőképesség…
4.
H
Minden stratégia lehet sikeres, ha az a vásárlói igényekhez és a saját adottságaihoz igazodik. A meghúzódónál ez sajátosan jelentkezik. Általában kis volumenű, speciális igényeket rugalmasan kielégítő stratégia. Éles konkurenciának nincs kitéve. Ez lehet sikeres.
5.
I
A tartós kiadások (tőkebefektetések) nagy része nem jelenik meg a kiadással egyidejűleg költségként, csak később. (pl. beruházás, értékcsökkenési leírás, áruhitel, előleg, stb. esetében is erről van szó.)
Értékelés:
A helyes választás hibátlan indoklással kérdésenként 3 pont. Némelyik kérdésnél indoklásként akár már egyetlen tipikus, jó példa is elegendő lehet. Részben helyes vagy nem jó indoklásért – az indoklás értékétől illetve hibájától függően – 1 vagy 2 pont. 
Rossz választás bármilyen indoklással és indoklás nélkül bármilyen választás 0 pont.
Maximális pontszám:
(5x3) = 15 p.
V. Megoldás
a) GNI = GO-Cf = GDO + (IEM-IEX) = 5 200 – 3 600 = 1 600 + (120-80) = 1 640

2+3
b) NDP = GDP-Ca = 1 600 – 400 = 1 200
3
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Értékelés:
A helyes eredmény-adatok számolással, a szöveges vagy képlettel jelölés nélkül is teljes értékűek! Viszont, ha csak képlet vagy/és szöveg számadatok nélkül, de hibátlanul szerepel, akkor a pontszámoknak fele adható. Az ittenitől eltérő, más megközelítési módokon is megoldható a feladat. Ha helyes a megoldás, természetesen elfogadjuk. Egyébként számolási hibákért 1-1 pont levonás jár, de ismétlődő hiba a pontlevonást nem növelheti.
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A feladatok részben vagy egészben több forgalomban lévő és használható könyvből megoldhatók. Például:

· Dr. Jelen Tibor és szerzőtársai: Vállalkozások gazdálkodása. Nemzeti TK. 1999.

· Dr. Roóz József: Vállalkozásgazdálkodási ismeretek. Perfekt 313/2005.

· Dr. Bedő Gy. – Dr. Varga S.: Vállalkozásgazdálkodási ismeretek. Perfekt 313/2008.

· Dr. Bedő Gy.: Feladattár a vállalkozások gazdaságtanához. Perfekt 311-F/1988.
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